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“avaliar um aluno ndo deve ser um ato discriminatério, mas uma estratégia a favor da

aprendizagem” Cipriano Luckesi
INTRODUGAO

Avaliar corresponde a uma das atitudes mais comuns do seres humanos, que historicamente esta presente desde os primérdios da

civilizagéo.

Os processos avaliativos relativos as condigdes de mensurar determinado comportamento ou conhecimento é que foram sendo

alterados no decorrer dos tempos.

Nessa perspectiva da educacgéo, a avaliagao faz parte do ato educativo, do processo de aprendizagem. Avalia-se para diagnosticar
avangos e entraves, para intervir, agir, problematizando, interferindo e redefinindo os rumos e caminhos a serem percorridos
(ESTEBAN, 2008, p.108). Avaliar, portanto, € um processo sistematico e intencional que desempenha um papel fundamental. Inicia-
se com a identificagdo dos objetivos de aprendizagem e termina com a avaliag&o acerca da extens&o e de que maneira esses objetivos

foram atingidos.

O processo de avaliar no contexto educacional deve envolver questdes muito além do simples fato de medir conhecimento. Ele deve
ser permeado pela anélise do ambiente de estudo inter e extra escolar, do estudante, das relagdes afetivas travadas entre aluno e

professor, pela ética e comprometimento com o verdadeiro objetivo da avaliagdo que é redirecionar caminhos.

Nessa perspectiva, o educador, de qualquer nivel de ensino, possuidor de qualquer titulo que o gabarite em sua nobre misséo de
realizar o processo de “ensinagem”, deve compreender que a avaliagdo nédo pode ser direcionada apenas para o aluno, considerada
de modo parcial e miope, mas deve, sobretudo, significar uma atitude de reviséo da pratica escolar, do planejamento do ensino e da

didatica aplicada na tarefa de educar, sob o prisma da construgdo do conhecimento.

Para bem ilustrar o papel do conhecimento que deve ser desenvolvido no aluno, é oportuno imaginar uma ponte entre professor e
estudante. Esta ponte pode ser caracteriza pelo conhecimento que € construido pelo aluno através da mediagao do professor, que o
orienta sobre qual material usar, quando, como, em qual quantidade, o ajuste da velocidade, quando revisar o planejamento, e acima
de tudo olhar para frente, para vislumbrar o horizonte de autonomia que deve ser almejado pelo aluno. Neste ponto reside o maior

papel do educador, o de alimentar o sonho de cada aluno, que pode ser conquistado através do conhecimento.

De acordo com LUCKESI, avaliar um aluno n&o deve ser um ato discriminatorio, mas uma estratégia a favor da aprendizagem.




A avaliagdo da aprendizagem assumindo um caréter real e significativo deve apresentar-se no sentido de orientar, apoiar, redirecionar,
ressaltando de forma especial que, aprender é construir seu préprio conhecimento e que a avaliag&o é fundamental nesta construcao,
pois ela sera responsavel por mensurar a qualidade do que se aprendeu, indicando caminhos para o aperfeicoamento do processo

de aprender, através da intervengao do professor.

Isso significa que:

O deslocamento do eixo de preocupagao do
professor (na verdade n3ao preocupagao, mas
fundamentalmente de acao), qual seja, investir
suas energias e potencialidades ndao no controle

do transmitido, e sim na aprendizagem dos

alunos. (VASCOCELLOS, 1998)

Na perspectiva de que a avaliagio deve ser realizada para que os alunos aprendam melhor, é valido ressaltar que ndo apenas os
aspectos cognitivos devem ser considerados, mas também as dimensdes psicomotoras e afetiva. Afinal, 0 ser humano € um complexo

cheio de linhas que se cruzam.

A avaliagdo da aprendizagem, como diz Luckesi (2005), € um ato amoroso devendo acolher o estudante nos mais variados contextos
de vida. Avaliagdo e a aprendizagem caminham juntas. Nao é um processo dissociado. A avaliagdo realizada com consciéncia e para

o0 bem, representa um valioso instrumento para concretizar de fato a aprendizagem.

A avaliagdo ndo se encerra em si mesma, mas serve como condutor do processo de aprendizagem, indicando seus avangos, suas
dificuldades, permitindo que decisGes sejam tomadas para propiciar o alcance do aprendizado almejado. Portanto, para falar de

avaliag8o, necessario se faz abordar sobre o processo de ensino e aprendizagem.

O ato de avaliar a aprendizagem implica em acompanhamento e reorientagdo permanente da
aprendizagem. Ela se realiza através de um ato rigoroso e diagndstico e reorientagdo da aprendizagem
tendo em vista a obtengdo dos melhores resultados possiveis, frente aos objetivos que se tenha a frente.
E, assim sendo, a avaliagio exige um ritual de procedimentos, que inclui desde o estabelecimento de
momentos no tempo, construcéo, aplicagéo e contestagéo dos resultados expressos nos instrumentos;
devolugéo e reorientagdo das aprendizagens ainda néo efetuadas. (LUCKESI, 2004)

CONTEXTUALIZAGAO DO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM

No &mbito escolar, ensino-aprendizagem & um processo ativo e continuo de aquisicdo de conhecimentos entre professor e estudante
que vivenciam um caminho de mao dupla. Caminho este, entremeado pelos acontecimentos das areas social, econdémica, cultural,
religiosa e politica, razdo pela qual avaliar ndo é um processo simples, estanque, que apenas deseja mediar, mas verdadeiramente
avaliar e ajudar na retomada de um caminho de aquisi¢do do conhecimento.




Nesse contexto, a linguagem tem papel fundamental, pois ela seré responsavel por permitir que professor, alunos e conteudos

conversem entre si, a fim de encontrar os melhores cominhos para que aprender a aprender, a fazer e ser avaliado.

(---) a fungéo principal da linguagem é ligar contextos.

(---) quando o aluno chega em sala de aula para
aprender algo novo, ele traz consigo um mundo de
experiéncias vividas, que lhe permitiram construir

muitas representag¢des e uma linguagem propria para

camiinicar eom aiifrne a enncinn maemn (MORFTTN

Autores e pensadores que discutem a educacéo para adultos costumam escrever, em palavras por vezes diferenciadas, mas com
sentidos comuns, que ninguém chega a escola como uma folha branca, para entéo receber os rabiscos e se formar. A folha ja vem
preenchida de alguma maneira. Ela pode e deve ser reescrita, com a participa¢éo ativa do verdadeiro autor, o aluno. Algumas
citagdes de Paulo Freire em seu livro Pedagogia da Autonomia (1996), levam a reflexdes relevantes sobre o processo de ensinar de

forma contextualizada, que, por conseguinte, fortalece a avaliagéo.

“Por que nao estabelecer
uma "intimidade" entre os
saberes curriculares

fundamentais aos alunos e
a experiéncia social que
les tém como individuos?

Ensinar X

Qntextualiza
r

"Por que nao discutir com os alunos a

Por que nio discutir as implicagoes real_ldadz_copc;_reta aque set dg(\i/a
e e A ST L] ‘v associar a disciplina cujo contetido se

descaso dos dominantes pelas areas ensino, a realidade agressiva em que a
probres da cidade? / violéncia é a constante e a convivéncia

das pessoas é muito maior com a morte
do que com a vida?"




“Porque, dira um educador reacionariamente

pragmatico, a escola ndo tem nada que ver com isso.

A escola néo é partido. Ela tem que ensinar os
conteudos, transferi-los aos alunos.

Aprendido, estes operam por si mesmos.”

A esta resposta, ndo ha avaliagdo que possa corrigir os problemas nela verificados.

Avaliar somente tem sentido se houver a capacidade do professor em sensibilizar-se pelas condigbes de aprendizagem de seus
alunos, desejando que de fato ele seja melhor amanha do que hoje, através da sua intervengdo. Numa linguagem conotativa, significa
que o responsavel técnico pela constru¢do da obra da ponte se preocupa com a qualidade do trabalho executado pelo seu engenheiro.
Ao acerto dos célculos da engenharia serdo mérito também do encarregado.

Para uma aprendizagem significativa, o estudante precisa estabelecer relagdes com um determinado assunto, aplicar os conceitos
aprendidos e relaciona-los com o conhecimento prévio.




ESQUEMA DE AQUISIGAO DE CONHECIMENTO

EXPERIENCIA CONCRETA

TETES DAS IMPLICAGOES
DOS CONCEITOS EM NOVAS

SITUAGOES OBSERVAGAO -REFLEXAO

FORMAGAO DE CONCEITOS
ABSTRATOS

Fonte: Modelo de Kolb(1984)

Nesta perspectiva faz-se importante considerar as principais discussoes relativas aos alicerces da educagao, previstos no Relatério
para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre Educagao para o século XXI, intitulado “Os 4 pilares da Educagéo”.

Os referidos pilares tém a conotagao de direcionamento sempre em frente, rumo a autonomia do conhecimento.

+ caracterizado pela busca do dominio dos prérios instrumentos do conhecimento com a
finalidade de descobrir, compreender a propria forma de aprender, de acordo com o mundo
Aprender a conhecer em que o sujeito esta inserido.

+ corresponder a capacidade de saber fazer do individuo; se liga diretamente a formagéo
profissional, na medida em que orienta o aluno a colocar em pratica seus conhecimentos; séo
Aprender a fazer as habilidade para execugéo de determinada tarefa.

« refer-se a elaboragdo de pensamentos auténomos e criticos que contribuam na formulagéo de
juizos de valor, formando assim um cidad&o e profissional decidido e preparado para agir nas
Aprender a ser diferentes circunstancias da vida; corresponde a capacidade de ser "gente", ser humano.

+ corresponde a um grande desafio para a educagéo, tendo em vista que se trata de ajudar os

] alunos no processo de aprendizagem para a participagéo, a cooperagao e, sobretudo, para a
Aprender a conviver busca coletiva de solugdes para os problemas; poderia ser identificado pela capacidade de se
aprender a viver junto, com o diferente, mas reconhecendo sua importéncia na vida social.




Com a visao holistica proposta pelos quatro pilares da construgdo do conhecimento, pode-se prever favoraveis mudangas no contexto
educacional, diante de um compromisso coletivo dos educadores. O processo de ensino e aprendizagem voltado apenas para o
depésito de informagdes no outro, numa concepgao pedagdgica que prioriza o transmitir e memorizar, tende a dar espago a uma
aprendizagem que ndo estimula o estudante a pensar, nem a saber se comunicar, ou criticar criteriosamente. E preciso desenvolver
o raciocinio légico, fazer sintese e elaborago teorica, ser independente e autbnomo em seu proprio circuito de conhecimento. Ser,

portanto, socialmente capaz, competente, habil, proativo.

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM - EM CONSONANCIA COM A PROPOSTA PEDAGOGICA E REGIMENTO INTERNO

A avaliagdo é matéria institucional e esta normatizada no Regimento Interno da instituigdo e Proposta Pedagégica, bem como no

Manual do Professor. As prerrogativas gerais das atividades de ensino sdo estabelecidas pela IES, conforme a Lei no 9.394/96 (LDB).

Avaliar corresponde a um mecanismo que possibilita alimentar e reorientar o processo ensino aprendizagem. Portanto, a avaliagéo
ndo deve se apresentar apenas como um mero mecanismo classificatorio, mas como referencial construtivo para inovagdes com

vistas ao aperfeigopamento do curriculo como um todo, bem como dos sujeitos dela participes, especialmente aluno e professor.

Na pratica, os instrumentos de avaliag&o utilizados pelo professor deverdo ser explicitados em seu plano de curso e, discutidos com
a equipe Pedagogica no sentido de garantir o carater continuo do processo, levando sempre em consideragéo a legislagdo e os

indicadores legais que regem o processo de avaliagao.

Desta forma, a avaliagao, deve contribuir para o desenvolvimento de competéncias profissionais, na medida em que se destina a
analise da aprendizagem dos futuros profissionais, favorecendo seu percurso, regulando as agdes de sua constituicdo profissional

até a certificagdo de sua formagé&o.

A avaliagao tem duplo papel, sendo o primeiro de regular a aprendizagem e identificar resultados, servindo como um dos instrumentos

para a agao educativa.
Para tanto, é importante considerar os objetivos da avaliagao:

v Constatar a situagéo inicial de aprendizagem do educando a fim de obter subsidios que possibilitem tomar medidas para
melhorar a qualidade de ensino.

v Subsidiar a escolha do meio pelo qual os alunos possam aprender o que é necessario para o autodesenvolvimento.

\

Acolher o aluno e perceber, segundo a visdo dele, 0 que ele precisa para encaminhar o autocrescimento.

v Observar o nivel de aprendizagem alcangado pelos alunos, buscando aprimorar o seu aproveitamento por meio do
incremento na qualidade a partir da reavaliagéo das decisdes pedagdgicas;

v Possibilitar ao aluno o desenvolvimento da capacidade de autocritica, oferecendo exercicios para que ele se autoavalie

na participagdo nos processos de ensino e aprendizagem.

v Colaborar com a construgdo do conhecimento e em nenhum momento assumir carater punitivo, mas construtivo.




v Promover, através de sua corre¢do, um momento fundamental de assimilagdo do conhecimento e retirada de davidas.
v" Ser integral, por considerar 0 aluno em sua totalidade como sujeito e, portanto, analisa e julga todas as dimensdes do

comportamento, incidindo sobre os aspectos cognitivos, afetivos, sociais e psicomotores.

A Avaliagao deve compreender uma série de agdes, dentre as quais:
v Aespecificagdo de critérios qualitativos e quantitativos.
A explicacdo dos critérios de avaliag&o para o aluno.

v
v Adiversificagdo de instrumentos e técnicas de avaliagdo.
v 0 estimulo a autoavaliagéo do aluno.

v

A recuperacédo de desempenhos considerados insatisfatorios.

Faz-se importante ressaltar que o professor profissionaliza-se na medida em que sua competéncia e habilidade em fazer avaliagdes
se desenvolvem através, inclusive, da condi¢do de realizar julgamentos imparciais, desprovidos de preconceito e com autonomia
diante dos conflitos e dilemas éticos da sua profisséo, sendo capaz de gerenciar seus avangos profissionais através da participacdo
em eventos educacionais, realizagéo de cursos relativos a docéncia. Importante ressaltar que o aperfeigoamento da profisséo é de
responsabilidade primeira do professor, cabendo a ele investir em sua formagdo continuada, para que sua condigdo de

competitividade no mercado sempre esteja em condicdes atuais e adequadas.

REFERENCIAS DA AVALIAGAO

Entendida a avaliagdo como processo continuo e sistematico, ela ndo pode ocorrer de forma esporadica ou de improviso. Além disso,

deve ser considerada em suas diferentes fungdes, para que seus resultados sejam efetivamente alcangados.

v" Fungao diagnoéstica — a avaliagdo deve ser realizada no inicio do processo educativo, pois permite determinar a presenga ou
auséncia de conhecimentos prévios, identificar interesses, possibilidades e outros problemas especificos, tendo em vista a

adequacao e o planejamento do ensino.

Destinada a apuracgao

de competéncias ja

dominadas pelo
estudante, afim de
subsidiar os projetos

que serao

Aeacanvnlvidne naln




v" Fungao formativa — neste caso, a avaliagio fornece informagdes ao aluno e ao professor, durante o desenvolvimento do
processo de ensino e de aprendizagem. Permite localizar os pontos a serem melhorados e indica deficiéncias em relagéo a
procedimentos de ensino e de avaliagdo adotados. A avaliagdo formativa permite decisdes de redirecionamento do ensino e da
aprendizagem para garantir a sua qualidade ao longo de um processo formativo. Assim como ocorre na avaliagdo diagnéstica,
a avaliacéo formativa tem uma perspectiva orientadora que, neste caso, permite aos alunos e ao professor, uma viséo mais

ampla e real das suas atuagdes

Verifica os avangos e

dificuldades do aluno.
Orienta-o melhor na
melhoria do seu

desempenho. Da

consciéncia aos alunos de

Seus avancgos e
difictildades

v" Fungao somativa ou cumulativa — esta fungao permite julgar o mérito ou o valor da aprendizagem. A fungdo cumulativa ocorre
ao final de uma etapa do processo de ensino e aprendizagem. A fungo somativa assume carater de fungdo administrativa,
porque permite decidir sobre a promogao ou a retencdo do aluno, considerando o nivel escolar em que ele se encontra. Ao final
da etapa de um processo, as informagdes obtidas com a avaliagdo podem se constituir num diagndstico para a etapa
subsequente do ensino. Assim é necessario que o professor realize a avaliagdo, pensando nas trés fungdes que ele possui e
nas informagdes importantes que elas fornecem. A avaliagdo diagndstica e a formativa ocorrem em diferentes momentos do
processo educativo, e a avaliagdo somativa, no final de um processo. Portanto, a avaliagdo cumpre fungdes que néo se excluem
e nem se esgotam em si mesmas. Excluir uma delas € empobrecer o processo avaliativo, ou seja, empobrecer a possibilidade

de realizar um trabalho avaliativo mais complexo e amplo.

Destinada a verificacéo

final das competéncias

desenvolvida pelo aluno.
Da um panorama real da

sua condicéo de acesso

ao mercado e/ou

contintlidade de estiidn




De forma mais pratica, é possivel recomendar que:

( )

Sempre que iniciar um componente curricular, coloque para o aluno

como sera o desenvolvimento dos conteudos e explicite como sera
feita a avaliacao. Estabeleca o contrato didatico.

\, J

e \ [ a
Procure saber tudo o que o aluno sabe
sobreo assunto que vocé vai ensinar.
Aproveite a informacgado para subsidiar
seu planejamento e aproximar o
conteudo da realidade do aluno.

\. J U y

4 N\ 4 N\
Utilize a recuperacgao paralela para, de fato,

possibilitar que o aluno tenha acesso aos

conhecimentos ainda ndo alcangados. Lembre-

se: apenas aplicar uma avaliagdo substitutiva,
sem um bom estudo dirigido antes, por

exemplo, ndo vai recupar o aluno.
. J . J

Valorize o erro como possibilidade de
progresso do ensino. A partir do erro, é
possivel planejar acdes para alcancar o

acerto.

Utilize instrumentos de avaliagdo para colher
dados sobre a aprendizagem dos alunos e
mensure os erros e acertos. Este procedimento
permite uma reflexdo e uma agao acerca do
que nao foi aprendido pelos alunos.

AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM
Estéo previstos para a avaliagdo da aprendizagem do académico as determinagdes que seguem.

v" A avaliagdo do processo ensino/aprendizagem nos cursos compreende a apuragdo da frequéncia e a verificagdo da
aprendizagem.
v Aavaliagdo devera estar engajada em uma série de agdes:
= Especificagdes de critérios quantitativos e qualitativos
= Explicitagbes dos critérios de avaliagéo para o académico.
= Diversificagdo de instrumentos e técnicas de avaliagéo.
= Estimulo a autoavaliagao do aluno.

= Recuperagédo de desempenhos considerados insatisfatdrios.

TIPOS DE AVALIAGAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

A Avaliagéo do Rendimento Académico se dé a partir de dois aspectos: o aproveitamento escolar e assiduidade.

¢ Quanto ao aspecto da assiduidade, permanece a exigéncia legal, ja conhecida por todos: E considerado aprovado
o aluno com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista para
cada componente curricular.

e Quanto ao aspecto da avaliagdo do aproveitamento, é considerado aprovado o académico que obtiver nota superior
a 70 (setenta) pontos, adquiridos pela soma das notas distribuidas nas avaliagbes e outras atividades, durante o

semestre.




o Em termos de aprendizagem, ficam instituidas as seguintes modalidades de avaliagdes:

a) VA - Verificacdo de Aprendizagem - trata-se de avaliagdo individual, escrita e/ou pratica observada a natureza do

componente curricular, referente ao contetido programatico cumulativo*, prevista em calendario especifico.

b) OAt- Outras Atividades —obtidas por meio de verificagdo do rendimento do aluno em atividades (individual ou em grupo),

de investigacdo (pesquisa, iniciagdo cientifica, praticas investigativas), de extensao, trabalhos de campo, seminarios,
resenhas, fichamentos e outras formas de verificagdes previstas no Plano de Ensino do Professor, respeitado o Calendario
Académico, traduzidas em notas. No caso de trabalho em grupo, devera ser considerado o desempenho individual de
cada aluno.

c) VSC - Verificagdo de 2* Chamada- avaliagdo escrita ou de habilidades (de acordo com a natureza do componente

curricular) com contetdo cumulativo, referente a todo o semestre letivo, ofertada ao aluno que a requerer, destinada a
substituir apenas uma (01) das VAs perdida pelo mesmo.

d) VF - Verificacdo Final - avaliagdo escrita com conteudo cumulativo referente a todo o semestre letivo, ofertada apés o

encerramento do semestre letivo, desde que o resultado obtido nas avaliagdes anteriores tenha sido inferior a 70 pontos

e igual ou maior que 40.

PONTUAGAO E CRITERIOS PARA APURAGAO DA AVALIAGAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

a) As VAs - Verificagtes de Aprendizagem serdo em niimero de trés (03) no semestre letivo, em cada componente curricular
€ com as seguintes pontuagdes:
= VA 1=20pontos
= VA2 =25 pontos
= VA3 =30 pontos
b) As OAts - Outras Atividades ter&o o valor total de 25 pontos, 0s quais poderéo ser distribuidos em varias atividades, a
critério do professor do componente curricular.
¢) A apuragdo dos resultados da avaliagdo da aprendizagem é assim processada:
= NS - Nota Semestral - resultado obtido pelo somatério das VAs (Verificagdes de Aprendizagem) + OAt -Outras
Atividades. Sera considerado aprovado em cada componente curricular o aluno que, além da freqliéncia minima
exigida 75% (setenta e cinco por cento), obtiver nota final igual ou superior a 70 (setenta) pontos na somatéria das
trés VAs + OAt.
= Uma vez atendida a frequiéncia minima exigida, deve ser submetido a VF - Verificagdo Final, 0_aluno que, na soma
das VAs + OAt obtiver, nota inferior a 70 e superior a 40 pontos.
= RF - Resultado Final - é o resultado da avaliagéo da aprendizagem obtido pelo aluno por meio da média aritmética
simples entre os resultados da Nota Semestral (NS) e Verificagdo Final (VF), em cada componente curricular, cuja
pontuagdo minima para aprovagao deve ser de 70 (setenta) pontos. Assim: RF= NS+VF:2
= As médias dos alunos serdo calculadas de forma automatica pelo Sistema Académico VirtualClass, permitindo-se

arredondamento.

CALENDARIO DE PROVAS (VERIFICAGAO DA APRENDIZAGEM - VA)




Cada Coordenagao de Curso divulgaré no inicio do semestre letivo o seu CALENDARIO DE PROVAS - VERIFICAGOES
DE APRENDIZAGEM - VA,

As VAs - Verificagdes de Aprendizagem, que serdo em numero de 03 (trés), serdo distribuidas no calendario, a partir de
determinado periodo previsto no Calendério Académico, de forma sequenciada, ou seja, a cada semana seré aplicada
preferencialmente uma ou duas provas, com excegéo das VAs do 3° ciclo, que ocorrerdo todas numa semana.

Os casos especiais relativos ao agendamento das provas para periodo que tenham numero diferenciado de disciplinas
serdo definidos pela Coordenag&o do Curso juntamente com a Diretoria Académica.

Assim, é imprescindivel que todos os alunos fiquem atentos e registrem em suas agendas as datas das suas
provas.

Se houver necessidades de alteragao de data de aplicagéo de alguma VA, esta mudanga devera ser do conhecimento do
Coordenador de Curso, que devera autorizar ou ndo a proposta, sendo ele o Gestor da organizagdo dos processos do
curso.

O professor devera fazer a corregao das VAs e devolver aos alunos, mediante assinatura da Ata de Devolugao, no prazo

maximo de 15 dias corridos apds sua aplicagao.

OPORTUNIDADES DE RECUPERAGAO DA APRENDIZAGEM

A recuperagédo de aprendizagem é processual e se dara durante o periodo letivo, sendo realizada por meio de OAt -
Outras Atividades e outros meios que o professor definir em seu planejamento, juntamente com a Coordenagéo do Curso.
A recuperagéo da aprendizagem néo esta atrelada apenas a realizagdo da VA Final, ela pode ser realizada através de
outros meios ou metodologias, conforme previsto no item anterior.

Em casos extremos, o Colegiado do Curso ou a Diretoria Académica podem ser convidados a participar da tomada de

decisdes.

INFORMAGOES GERAIS

Atencao para as seguintes informacdes:

a)

A VSC - Verificagdo de 22 Chamada - sera de conteudo cumulativo e ofertada ao aluno que a requerer, apenas uma
vez, ou seja, substituira apenas uma (01) das VAs perdidas pelo mesmo.

A solicitagdo da 22 chamada deveré ser feita conforme datas previstas no calendario académico, logo ap6s o ciclo de
cada prova, através de requerimento junto ao SAE das unidades.

VF - Verificagdo Final — esta avaliagdo ocorrera em data prevista no Calendario de Provas, e tera as seguintes
caracteristicas:

A prova sera elaborada com contetido cumulativo referente a todo o semestre letivo;

Sera ofertada ap6s o encerramento do semestre letivo, ao aluno que a requerer, desde que o resultado obtido nas
avaliag6es anteriores tenha sido inferior a 70 pontos e igual ou maior que 40.

A nota final para aprovagéo devera ser igual ou maior que 70 pontos, mediante média aritmética realizada.




e Parao2° semestre de 2013 a nota minima obtida entre VAs + OAt para se submeter a Verificagéo Final — VF, sera de 50
pontos, mantendo-se a média aritmética prevista neste documento para geragéo da nota final, que deve ser maior ou igual

a 70 pontos.

Com as alteragdes apresentadas, reafirmamos o nosso propdsito de assegurar oportunidades de avaliagdo por meio de
processos e instrumentos que reflitam e atendam as competéncias previstas nos Projetos Pedagogicos dos Cursos de

Graduagéo, competéncias estas previstas nas Diretrizes Curriculares estabelecidas pelo Ministério da Educagéo.

VERIFICAGAO DA APRENDIZAGEM - VA

o Avaliagdes devem ser aplicadas de forma individual (salvo em exce¢des fundamentadas) e serem elaboradas com
base nas diretrizes do ENADE.

e Devem ser construidas questdes que promovam o desenvolvimento da capacidade de resolu¢do de problemas, a
habilidade dissertativa e de sintese.

e A Verificagdo da Aprendizagem — VA deve ser planejada para uma duragdo de pelo menos 2 horarios de aula,
respeitado o carater da disciplina.

e Paraas disciplinas de contetdo pratico ou para as avaliagdes relativas as aulas praticas, o procedimento de avaliagao
podera ser diferenciado em relagéo aos instrumentos. A VA, seja em formato escrito, analise de procedimento ou outra
forma de atividade avaliativa, devera respeitar o formato do conteudo ministrado, cuja elaboragéo e aplicagdo que
devem ser discutidos entre professor e coordenagao de curso, respeitando-se as defini¢des institucionais cabiveis.

o  A\Verificagdo da Aprendizagem — VA's terdo o padrao definido pela IES e, para tanto, devem ser entregues conforme
as datas previstas no plano de ensino para que haja as conferéncias necessarias.

¢ Ainstituigdo disponibiliza no Anexo |, o cabegalho de padrao para as VAs.

e Deverdo ser feitos pelo menos 02 tipos de provas, alternando a ordem de questdes e alternativas, com o objetivo de
reduzir o indice de cola.

o A \Verificagdo da Aprendizagem - VA deverd ser aplicada pelo professor da disciplina, conforme cronograma de VA
préprio.

e O horario que anteceder a aplicacédo da VA devera ser utilizado para aplicagéo do estudo dirigido, conforme previsdes
do Manual do Estudo Dirigido.

COMPOSIGAO DE UMA VERIFICAGAO DA APRENDIZAGEM - VA

Pelo menos 20% de questdes dissertativas (abertas)
20% de questdes faceis

20% de questoes dificeis

60% de questbes médias

Os contetidos dos VA's serdo cumulativos

AN NN SR

Cada VA devera ser formulada com pelo menos 10 questdes, respeitadas as caracteristicas da disciplina. (Os casos

especiais de quantidade de questdes devem ser discutidos e autorizados pelo Coordenador de Curso)
ESTRATEGIAS DE AVALIAGAO

Tais instrumentos s&o recursos ou estratégias que vocé pode utilizar para avaliar o processo de aprendizagem dos alunos. A inovagdo

e diversificagdo oportunizam compreender que a avaliagdo ndo precisa ser obrigatoriamente a submiss&o dos alunos a exames




escritos, mas a outros procedimentos que podem ser Uteis no processo de assimilagdo e mensuragdo dos conhecimentos dos

estudantes.

O processo de ensino do professor deve favorecer a aprendizagem dos alunos. Por sua vez, a avaliago deve ser sempre diagnéstica
e investigativa, apontando para o docente o conteido ndo aprendido, enquanto que, na visdo do aluno, a avaliagdo apresenta o

conhecimento construido ou em construgéo.
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ANEXOS




ANEXO 1 - Modelo de VA e Cabegalho

Logomarca da IES DIGITE AQUI NOME DA IES

DIGITE AQUI O NOME DA DISCIPLINA

VERIFICAGAO DE APRENDIZAGEM - VA

CURSO: Periodo: Turma:
Professor: Data/ : , VALOR: __ pontos

Académico(a):

NOTA

e Se houver alguma recomendagéo especifica para realizacio da prova, digite-a aqui.

e A VA deve ser elaborada com fonte Arial ou Times New Roman, tamanho entre 9 ou 10.

e O numero de questdes, formato, quantidade de questdes abertas e fechadas da prova devem ser definidos
em parceria com o Coordenador do curso, respeitadas as defini¢des institucionais previstas abaixo.

QUESTAO 01) O enunciado deve ser redigido conforme orientagdes apresentadas no treinamento com a prof. Nely
Rachel. De acordo com 0 modelo do ENADE, devem ser apresentadas 5 alternativas para as questdes fechadas, a saber:
A) XXXXXXXXXXKXXXX
B) XXXXXXXXXXXXXXX
C) XHXXXXXXXXXXXXXX
D) XXXXXXXXXXXXXKX
E) XXXXXXXXXXXXXXX

QUESTAO 02) Entre uma questio e outra devem haver pelo menos duas linha de separagéo.
A) XXXXXXXXXXXXXKK
B) XXXXXXXXXXXXXXX
C) XXXXXXXXXXXXXXX
D) XXXXXXXXXXXXXXX
E) XXXXXXXXXXXXXXX

QUESTAO 03) Quanto se tratar de questdo aberta, deve-se colocar espacamento de 1,5 nas linhas de resposta para
facilitar a escrita do estudante e a leitura do professor na hora da corre¢do, como no modelo abaixo:




1. COMPOSICAQ DE UMA VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM - VA:

e  Pelo menos 20% de questdes dissertativas (abertas)
o 20% de questdes faceis
o 20% de questdes dificeis
e  60% de questdes médias
e Os conteldos dos VA's serdo cumulativos
e (Cada VA devera ser formulada com pelo menos 10 questdes, respeitadas as caracteristicas da disciplina. (Os casos
especiais de quantidade de questdes devem ser discutidos e autorizados pelo Coordenador de Curso)
e  Serdo aplicadas trés provas ao longo do semestre letivo, conforme calendério, elaborado pela Coordenagéo do Curso e
aprovado pela Direcdo Académica. Através destas VAs serdo distribuidos 75 pontos da seguinte forma:
VA 1: 20 pontos
VA 2: 25 pontos
VA 3: 30 pontos

2. Os cursos que compdem a |ES s&o:

e XXXX
o XXXX
e XXXX
o XXXX

o XXXX




